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EDITAL N. 01/2026

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO
PARA O ANO LETIVO 2027 - NOTURNO

A Comissdo Avaliadora de Concessédo de Bolsas de Estudo Colégio Antdnio Vieira
CNPJ 92.959.006/0049-53, Obra Mantida da Associacdo Antonio Vieira, inscrita no CNPJ
92.959.006/0001-09, entidade de finalidade n&o lucrativa e certificada como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, com atuacdo nos niveis da Educacdo Bésica
(Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio), torna publico o presente
Edital.

Este documento apresenta as condi¢cdes de participacdo, os procedimentos, 0s critérios,
as normas e o cronograma do processo seletivo para concessao de bolsas de estudo
integral (100% da anuidade) para o ano letivo de 2027, em conformidade com a Lei
Complementar n. 187, de 16 dezembro de 2021, Decreto n. 11.791, de 21 de novembro
de 2023 e com as demais diretrizes emanadas pela referida comissao.

1. PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

O(A) candidato(a) interessado(a) em concorrer a bolsa de estudo ofertada pelo Colégio
Anténio Vieira para o ano letivo de 2027 deve atender, obrigatoriamente, as diretrizes
contidas neste Edital, disponivel em formato digital, no site do Colégio -
https://www.colegioantoniovieira.com.br, e na versdo impressa, junto ao setor de
Servico Social.

Antes de iniciar o processo, € importante que o(a) candidato(a) e seus(suas)
responsaveis legais conhecam as seguintes informacdes sobre a natureza das bolsas de
estudo e os critérios de concessao:

a. a bolsa de estudo é integral (100%), e sera concedida ao(a) candidato(a) cuja renda
familiar per capita ndo exceder o valor de 1 ¥2 (um e meio) salario-minimo (nacional)
vigente no ano da analise socioecondmica feita pelo processo seletivo para concessao
de bolsas de estudo, Lei Complementar n. 187, de 16 de dezembro de 2021 e Decreto n.
11.791, de 21 de novembro de 2023.

b. a bolsa de estudo € anual, individual, pessoal e intransferivel, ndo sendo renovada
automaticamente para o0 ano letivo subsequente. Para que haja a renovacao, o(a)
candidato(a) contemplado(a) devera se submeter a um novo processo de avaliacdo
socioeconfmica.

c. a solicitacdo da bolsa de estudo sera Unica e exclusivamente para ano/série e turno
informado por ocasido da inscricao.


https://www.colegioantoniovieira.com.br/
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d. a familia e o(a) candidato(a) interessado(a) deverao, obrigatoriamente:
e residir no municipio de Salvador e Regido Metropolitana.
e respeitar o cronograma do processo seletivo para concesséo de bolsas de estudo,
conforme descrito no item 2 deste documento.
e atender as exigéncias e aos requisitos previstos em Lei, bem como aos requeridos
pela Comissao Avaliadora de Concesséao de Bolsas de Estudo.
e apresentar a documentacgéo exigida no item 4.1 do presente Edital.
e nado sera aceita a solicitacao de bolsa de estudo fora do prazo estabelecido.

o(a) candidato(a) devera observar o critério de idade fixado no regimento interno/escolar
do Colégio Antbdnio Vieira, que segue a Deliberacdo n° 2, de 09 de outubro de 2018 do
Conselho Nacional de Educacéo

e Ensino médio
12 série: nascidos entre 01/04/2011 a 31/03/2012

e. ndo sera aceita inscricdo de candidato(a) birrepetente na série para a qual esta se
candidatando.

f. ndo serdo aceitos candidatos(as) com aprovacdo em progressao parcial
(dependéncia).

g. caso o(a) candidato(a) ndo atenda as exigéncias de idade ou ao prazo de
inscricdo mencionados nos itens e) e f), a solicitacdo para concessao de bolsa de estudo

sera automaticamente cancelada.

h. o(a) candidato(a) que desejar estudar no Colégio devera passar por todas as etapas
de admissao previstas neste edital e no regimento interno.

2. CRONOGRAMA FIXADO PARA FINS DESTE EDITAL

Todas as etapas apresentadas no cronograma devem ser concluidas para a validacéo
da participacao no processo seletivo para concessao de bolsas de estudo:

ETAPA DATA

Publicacéo do Edital Dia 15 de setembro de 2026

Periodo de inscricdo no processo seletivo por meio do

Portal do Colégio Anténio Vieira De 29/09 a 19/10/2026

Reunido de orientagdo as familias sobre o processo seletivo
para concessao de bolsas de estudo. Dias 22 e 23/10/2026 as 17 horas
Etapa obrigatéria e presencial

Periodo de preenchimento do Formulario Socioecondmico

Web De 23/10 a 30/10/2026

Periodo de entrevista, recebimento e conferéncia dos

De 03/11 a 10/12/2026
documentos
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Visita domiciliar Durante periodo letivo

Resultado preliminar do processo seletivo para concessao

de bolsas de estudo Dia 18/12/2026

Prazo para recurso Dias 18 e 21/12/2026

Resultado final do processo seletivo para concesséo de

5 Ali Dia 22/12/202
bolsas de estudo (apds analise de recurso) la 22/12/2026

Conforme calendéario da

Matricula .
Secretaria

3. BOLSAS DE ESTUDO OFERTADAS PARA O ANO LETIVO DE 2027

A bolsa de estudo é concedida anualmente mediante confirmacdo das informacdes
relativas ao perfil socioeconémico da(o) candidata(o) (8 1°, art. 26, Lei Complementar n.
187, de 16 de dezembro de 2021 e incisos | e Il, art. 51 Decreto n. 11.791, de 21 de
novembro de 2023 e de acordo com a disponibilidade de vagas conforme previsdo no
qguadro a seguir:

CURSO ANO/SERIE TURNO N. de VAGAS
Ensino Médio 12 Série Noturno 40
Total de bolsas de estudo: 40

O Colégio Antbnio Vieira mantera também uma lista de espera composta pelos(as)
candidatos(as) que tiveram sua solicitacdo deferida para bolsa de estudo do ano letivo
de 2027, mas nao foram contemplados com as vagas inicialmente informadas neste
edital ou para os cursos que ndo houver vaga disponivel. Os(as) candidatos(as) que
integrarem essa lista poderdo ser chamados no decorrer do ano letivo, no caso de
complementacao das vagas disponiveis por turno e ano/série.

4. DOCUMENTACAO PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO PARA
CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

Ressaltamos que sédo obrigatérios o completo preenchimento do Formulario
Socioecondmico Web via internet e a entrega de toda a documentacédo comprobatoria da
situacdo socioecondmica da familia. A entrega dos documentos sera feita
presencialmente no colégio, conforme agendamento com a familia, dentro do periodo
previsto para essa atividade no cronograma do processo seletivo para concesséo de
bolsas de estudo.

A analise socioecondmica sera realizada mediante a apresentacdo e entrega de todos
os documentos solicitados, sendo considerada de subsidio para a avaliacdo
socioeconémica do grupo familiar. Caso necessario, a Comissdo Avaliadora de
Concesséo de Bolsas de Estudo e o(a) assistente social poderdo, a qualquer tempo,
solicitar documentos complementares, acessar as redes sociais, bem como realizar nova
entrevista e/ou visita domiciliar.
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Os documentos recebidos pelo Servico Social terdo tratamento adequado a legislacao
vigente, conforme descrito no item 10.

4.1 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) E DO GRUPO
FAMILIAR:

a. RG (carteira de identidade) do(a) candidato(a) e de todos(as) os(as) integrante(s) do
grupo familiar. Para menores de 12 anos de idade, caso ndo haja RG, apresentar a
certiddo de nascimento;

b. CPF (cadastro de pessoa fisica) do(a) candidato(a) e de todos(as) os(as)
integrante(s) do grupo familiar. Para menores de 12 anos de idade, caso ndo haja CPF

ou RG apresentar a certiddo de nascimento;

c. Atestado de frequéncia da escola para irmao(a) candidato(a) a bolsa de estudo que
ainda nado estuda na unidade educativa,

d. Certiddo de casamento, caso os(as) responsaveis pelo(o) candidato(a) sejam
casados(as);

e. Certiddo de casamento com averbacdo de separacado/divércio, caso os(as)
responsaveis pelo candidato(a) sejam divorciados(as) legalmente;

f. Declaracdo de proprio punho, informando separacao de fato e/ou comprovante
de entrada do pedido de separacdo, caso os(as) responsaveis pelo candidato(a) e

declarem estar separados(as);

g. Escritura publica de unido estavel ou declaracdo de préprio punho de unido
estavel assinada por ambos os conjuges, residindo com o grupo familiar ou néo;

h. Dissolucdo de unido estavel informando a separacdo, caso os(as) responsaveis
pelo(a) candidato(a) estejam separados(as);

i. Certiddo de 6bito, no caso de falecimento de algum dos integrantes do grupo familiar
do(a) candidato(a);

j. Declaracéo judicial de guarda/tutela/adocéao, caso a relacdo entre o candidato(a) e
seus(suas) responsaveis esteja estabelecida sob alguma dessas circunstancias.

42 COMPROVANTES DE TRABALHO E RENDIMENTOS DO GRUPO FAMILIAR:

4.2.1 Todos os(as) integrantes do grupo familiar, com ou sem renda.
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Os documentos indicados nesta secdo deverdo ser apresentados por todos o0s
integrantes do grupo familiar maiores de 18 anos, independentemente de possuirem
renda formal, informal ou ndo possuirem renda, bem como pelos menores de 18 anos
gue possuirem a documentacao solicitada ou se enquadrarem nas situacdes previstas
nesta Comunicacéo Interna.

a. Cadastro de clientes do sistema financeiro (CCS), emitido pelo app Gov.br (baixar
gratuitamente o aplicativo na loja virtual - Apple Store da Apple e no Play Store do
Android) ou acessat, via web, pelo link:
https://registrato.bcb.gov.br/reqgistrato/relatorios/ccs/34789141

Caso nao tenha conta bancaria, emitir certidao negativa em
https://www.bcb.gov.br/meubc/certidaocontaseinvestimentos

Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses de todas as contas bancarias, com ou
sem movimentacao;

b. Arquivo da carteira de trabalho digital, que pode ser obtido via web, pelos links:
https://servicos.mte.qgov.br/spme-v2/#/login ou via aplicativo (download gratuito na apple
store, para iphone, e na play store, para android);

c. Extrato de contribuicdes (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS),
gue pode ser emitido pelo site: https://meu.inss.gov.br;

d. Declaracédo de beneficio do INSS (consta/nada consta), que podera ser emitida
pelo site:_https://meu.inss.gov.br;

e. Declaracdo do imposto de renda completa, acompanhada do recibo, referente
ao exercicio fiscal 2026, ano-calendario 2025, para todos(as) os(as) integrante(s) do
grupo familiar obrigados(as) a fazé-lo, conforme as normas da Receita Federal do Brasil.

f. Em caso de isencdo do imposto de renda da pessoa fisica, apresentar o print da
tela com a frase: “Nao ha informacgao para o exercicio informado” para comprovacao,
gque pode ser emitido pelo site da Receita Federal do Brasil, na pagina:
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituic
aomobi.asp e/ou apresentar a declaracdo de isencdo do imposto de renda emitida pelo
site da Receita Federal do Brasil, na pagina: https://www.gov.br/receitafederal/pt-
br/centrais-de-conteudo/formularios/declaracoes/dai/view

g. Caso possua algum veiculo, apresentar documento do carro/moto (Certificado de
Registro e Licenciamento de Veiculo — CRLV) e taxas de imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores — IPVA e licenciamento ou certiddo negativa/positiva de
registro de veiculos, emitida pelo Detran, por meio do seguinte link:
https://cidadao.mq.qgov.br/#/egov/servicos/veiculo-condutor/emitir-certidao-negativa-

propriedade



https://registrato.bcb.gov.br/registrato/relatorios/ccs/34789141
https://www.bcb.gov.br/meubc/certidaocontaseinvestimentos
https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/login
https://meu.inss.gov.br/
https://meu.inss.gov.br/%23/
https://meu.inss.gov.br/%23/
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaomobi.asp
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaomobi.asp
https://cidadao.mg.gov.br/#/egov/servicos/veiculo-condutor/emitir-certidao-negativa-propriedade
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4.2.2 Integrantes com renda

Além dos documentos especificados no item 4.2.1, os integrantes do grupo familiar que
possuirem algum tipo de renda deverdo apresentar outros documentos, conforme as
situacOes previstas a seguir:

a. Contracheques ou holerites dos ultimos 3 (trés) meses do(s) integrante(s)
assalariados do grupo familiar;

b. Caso algum(a) integrante for trabalhador(a) autbnomo(a) ou profissional liberal,
devera apresentar declaracao contendo a atividade desenvolvida e o rendimento médio
mensal,

c. Caso algum(a) integrante for trabalhador(a) rural ou pescador, devera apresentar
declaracéo de préprio punho, informando a renda bruta mensal/anual ou a declaracao da
Prefeitura/Sindicato;

d. Caso algum(a) integrante for estagiario(a), monitor(a) e/ou jovem aprendiz,
devera apresentar contrato de estagio e comprovante de recebimento da bolsa-auxilio
do ultimo més;

e. Caso algum(a) integrante for trabalhador(a) transporte via aplicativos, devera
apresentar declaracdo constando a atividade desenvolvida e o rendimento médio. Se for
motorista de aplicativo (exemplos: Uber, 99 Pop etc.), devera apresentar extrato emitido
via aplicativo ao qual estad vinculado(a), demonstrando a remuneracdo dos 3 (trés)
ultimos meses e a declaracao de gastos/custos;

f. Caso algum(a) integrante for microempreendedor(a) individual (MEI), devera
apresentar: certificado de condicdo de microempreendedor(a) individual; declaracéo
anual do Simples Nacional; e relatério mensal da renda bruta (disponivel no Portal do
Microempreendedor Individual: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

g. Caso algum(a) integrante for proprietario(a) de empresa, devera apresentar: pro-
labore dos 3 (trés) ultimos meses; declaragdo comprobatéria de percepcdo de
rendimentos (DECORE); contrato social da empresa; balanco e balancete contabil e
Declaracéo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ);

h. Caso algum(a) integrante possuir empresa inativa ou em baixa, devera
apresentar declaracdo registrada na Junta Comercial ou na Prefeitura, emitida no
municipio sede da empresa ou no site:
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;



https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
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i. Caso algum(a) integrante for aposentado(a) ou pensionista, deverd apresentar
comprovante de aposentadoria ou pensao (extrato de pagamento de beneficio) do ultimo
més emitido pelo site: https://meu.inss.gov.br;

J]. Caso algum(a) integrante possuir outras fontes de renda, como: poupancga,
aplicacdes financeiras ou rendimentos financeiros, apresentar os extratos bancarios que
comprovem os rendimentos, ou se aluguéis, apresentar contrato de locacao.

4.2.3 Integrantes que recebem pensdo, ajuda ou beneficios

E necessario apresentar os documentos comprobatorios referentes aos integrantes do
grupo familiar que recebam qualquer tipo de pensao, auxilio financeiro de terceiros ou
beneficios sociais, conforme 0s requisitos especificos estabelecidos para cada situacao
abaixo.

a. Em caso de recebimento de penséo alimenticia, apresentar a sentenga judicial
e/lou a declaracao/extrato bancéario constando o valor atualizado. Caso nédo seja
sentenca judicial, apresentar uma declaragéo informando o valor da penséo;

b. No caso de ndo recebimento de pensao alimenticia, apresentar declaracdo de
préprio punho informando o néo recebimento;

c. Em caso de “ajuda” financeira de terceiros, apresentar declaracao,
preferencialmente assinada por quem fornece a ajuda, contendo os seguintes dados:
RG, CPF, valor da ajuda financeira e sua periodicidade (esporadica ou continua);

d. Comprovante de beneficios de transferéncia de renda (Bolsa Familia, Programa
Pé de Meia, entre outros);

e. Comprovante de recebimento do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), que
pode ser emitido pelo site: http://meu.inss.gov.br.

f. CadUnico para familias que recebam algum tipo de beneficio do Governo Federal.
4.2.4 Para os integrantes do grupo familiar sem renda

Além dos documentos especificados no item 4.2.1, os integrantes do grupo familiar que
estiverem sem renda deverdo apresentar outros documentos, conforme as situacdes
previstas a seguir:

a. Os(as) integrantes do grupo familiar que ndo possuem nenhuma atividade
remunerada deverdo apresentar declaracdo de proprio punho com essa
informacao;


https://meu.inss.gov.br/
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b. Caso algum(a) integrante estiver desempregado(a) e recebendo seguro-
desemprego, deverd apresentar os comprovantes das parcelas recebidas e a rescisédo
trabalhista.

1.1 COMPROVANTES DE DESPESAS E MORADIA

4.3.1 Comprovantes de despesas do ultimo més:
. condominio (se houver);
. energia elétrica;
. agua;
. telefone fixo;
. celular de todos os integrantes do grupo familiar;
tv a cabol/internet;
. combo (telefone, internet e TV a cabo);
. educacao (escola, faculdade, cursos);
plano de saude;
despesas com saude (consulta médica, exames e/ou medicamentos);
. dentista;
transporte escolar;
.material escolar;
. empréstimos;
. extratos de cartdo de crédito;
. tributos e impostos (IPTU, IPVA etc.);
. seguros (residéncia, vida, veiculos etc.);
pensdo alimenticia (quando houver acordo com decisdo judicial e/ou
comprovacao/declaracao de pagamento).
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4.3.2 Comprovante das condi¢cdes de moradia:

a. se financiada, apresentar a Ultima prestacéo paga;

b. se quitada, apresentar o IPTU;

c. se locada, apresentar o Ultimo comprovantes de pagamento e/ou contrato de locacao;
d. se cedida, apresentar declaracdo de cedéncia do imoével, com RG e com o
comprovante de residéncia do cedente.

5. ANALISE E AVALIACAO SOCIOECONOMICA DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

A realizacdo da andlise e da avaliagdo socioecondmica do processo para renovacao das
bolsas de estudo, estard a cargo e sob responsabilidade da equipe de Servico Social do
Colégio.

A pertinéncia dessa avaliacdo esta descrita no art. 26, Lei Complementar n. 187, de 16
de dezembro de 2021:

Os alunos beneficidrios das bolsas de estudo de que trata esta Lei
Complementar, ou seus pais ou responsaveis, quando for o caso, respondem
legalmente pela veracidade e pela autenticidade das informagbes por eles

8
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prestadas, e as informacfes prestadas pelas Instituicbes de Ensino Superior
(IES) acerca dos beneficiarios em qualquer ambito devem respeitar os limites
estabelecidos pela Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Y

8§ 1° Compete a entidade que atua na éarea de educagdo confirmar o
atendimento, pelo candidato, do perfil socioeconémico de que trata esta Lei
Complementar.

§ 2° As bolsas de estudo poderdo ser canceladas a qualquer tempo em caso de
constatacdo de falsidade da informacéo prestada pelo bolsista ou por seus pais
ou seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem
prejuizo das demais san¢fes civeis e penais cabiveis, sem que o ato do
cancelamento resulte em prejuizo a entidade beneficente concedente, inclusive
na apuracdo das proporcdes exigidas nesta Secdo, salvo se comprovada
negligéncia ou ma-fé da entidade beneficente.

O perfil socioecondmico serd avaliado com base na renda familiar bruta mensal per
capita, obedecendo as exigéncias contidas nos paragrafos do art. 19 da Lei
Complementar n. 187, de 16 de dezembro de 2021, sendo que o patrimdnio declarado
pela familia deve ser compativel com os rendimentos apresentados, considerando
0S seguintes conceitos:

e Grupo familiar: “no ambito da familia, compreendida como a comunidade formada
por individuos que sé@o ou se consideram aparentados, unidos por lagos naturais, por
afinidade ou por vontade expressa”, conforme inciso Il, art. 5°, Lei Maria da Penha n.
11.340 de 07 de agosto de 2006.

e Guarda compartilhada: entende-se por guarda compartilhada a guarda juridica
atribuida a ambos os genitores, cuja renda familiar deve ser analisada da seguinte
forma:

o nao havendo obrigacdo de pagamento de pensao alimenticia por nenhuma das
partes, portanto somente uma divisdo de despesas, a renda familiar deve ser analisada
com base na renda daquele com quem a crianca/adolescente passa a maior parte de
tempo, sendo que o0 outro genitor deve apresentar uma declaracdo dos gastos mensais
com o candidato(a).

o se a obrigacdo do pagamento da penséo alimenticia recair para um dos genitores, a
renda familiar deve ser analisada com base na renda do genitor que a recebe em nome
do(a) filho(a), considerando ainda o valor correspondente a penséao alimenticia.

* Renda familiar bruta mensal per capita: a renda familiar bruta mensal per capita
sera apurada conforme incisos |, Il, do art. 51 do Decreto n. 11.791, de 21 de novembro
de 2023.

6. PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Caso o numero de candidatos(as) que atendam as determinacfes estabelecidas no item
1 e que tenham cumprido as etapas de selecdo e ingresso previstas neste edital e no
regimento interno seja maior que o numero de vagas disponiveis, o preenchimento das

vagas seguira a seguinte ordem de prioridades:

1 - Renda per capita familiar.
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2 - Residir nas proximidades do Colégio.
7. DIVULGACAO DO RESULTADO

O resultado do processo para concessdo de bolsas de estudo sera encaminhado via e-
mail ao responsavel financeiro, assim como a lista com a relacdo dos nomes dos(as)
candidatos(as), em ordem alfabética, selecionados(as) para o ano letivo de 2027, estara
disponivel no setor de Servigo Social, conforme cronograma (item 2).

8. RECURSOS

O(a) candidato(a) participante do processo seletivo para concessao de bolsas de estudo
cuja solicitacdo tenha sido indeferida poderd apresentar recurso para a Comissdo
Avaliadora de Concessao de Bolsas de Estudo, desde que seja por escrito, de forma
fundamentada e enviada ao setor de Servi¢co Social.

O recurso refere-se, Unica e exclusivamente, ao processo analisado, ndo sendo aceitas
informacdes e/ou documentacbes que apresentem fatos novos, ou seja, fatos gerados
apos a analise do(a) assistente social com a familia.

Os recursos interpostos serdo examinados e deliberados pela Comissdo Avaliadora de
Concesséao de Bolsas de Estudo, conforme calendario.

9. REALIZACAO DA MATRICULA

A matricula do(a) candidato(a) contemplado(a) com a bolsa de estudo sera realizada
pelos pais/responsaveis, conforme regras do processo de admissdo da unidade
educativa.

Sera considerado desistente, o(a) candidato(a) classificado(a) que ndo comparecer e
nao apresentar justificativa, ou que nao assinar o Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais e o Termo Aditivo de Concesséao de Bolsa de Estudo nos dias previstos no
cronograma para a matricula. Nesse caso, sera imediatamente substituido(a) pelo(a)
candidato(a) em lista de espera.

10. ADEQUACAO DO PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO A
LEI n. 13.709/2018 — LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

A Lei n. 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), em seu art. 1°
dispbe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.
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O processo técnico de que trata esse Edital é instruido com dados e documentos
especificos para registro, validacéo e evidenciacao das solicitagfes de bolsas de estudo,
conforme Lei Complementar n. 187, de 16 de dezembro de 2021.

Os documentos recebidos pelo setor de Servico Social ndo serdo devolvidos, pois séo
arquivados no prontuario do(a) candidato(a), sendo que todos os dados fornecidos serdo
mantidos em sigilo, a0 mesmo tempo que estardo sujeitos a verificacdo e comprovacgao
a qualquer tempo.

Os prontuarios de bolsas de estudo deferidas e concedidas integram o conjunto das
informacdes que podem ser diligenciadas pelo Ministério da Educacédo (MEC), durante a
analise do requerimento para manutencao do Certificado de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social (CEBAS) e, por essa razéo, deverdao permanecer arquivados no prazo
previsto em legislagao.

A documentacdo da solicitacdo da bolsa de estudo do(a) candidato(a) suplente devera
ser retirada pelos(as) responsaveis ou pelo(a) proprio(a) candidato(a), se maior de 18
anos, no prazo de até 1 (um) ano apos a divulgacdo do resultado do processo. Se néo
for retirada nesse prazo, a documentacdo serd devidamente descartada e os dados
serdo deletados e/ou anonimizados.

O(a) candidato(a) suplente que optar por retirar a documentacao entregue para a analise
do perfil socioecondémico deixara de fazer parte da lista de cadastro de reserva de
vagas.

A documentacao da solicitacdo da bolsa de estudo cujo parecer for “indeferido” devera
ser retirada pelos(as) responsaveis ou pelo(a) proprio(a) candidato(a), se maior de 18
anos, no prazo de até 1 ano apos a divulgacdo do resultado do processo. Se néo for
retirada nesse prazo, a documentacéo sera devidamente descartada e os dados seréo
deletados e/ou anonimizados.

11. DISPOSICOES GERAIS

O cumprimento dos planos de estudo, regimento Interno do Colégio Anténio Vieira e do
Contrato de Prestacao de Servico é condicdo para a manutencéo da bolsa de estudo
durante o ano letivo de 2027.

Ocorrendo cancelamento (desisténcia de matricula) ou transferéncia, a bolsa de estudo
concedida sera automaticamente cancelada.

Conforme 8§ 2° art. 18, Lei Complementar n. 187, de 16 de dezembro de 2021, o
processo seletivo para concessao de bolsas de estudo dispde que:

O atendimento ao principio da universalidade na area da educacgéo pressupde a
selecdo de bolsistas segundo o perfil socioecondmico, sem qualquer forma de
discriminagdo, segregacdo ou diferenciacdo, vedada a utilizagdo de critérios
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étnicos, religiosos, corporativos, politicos ou quaisquer outros que afrontem esse
perfil, ressalvados os estabelecidos na legislacdo vigente, em especial na Lei n°
12.711, de 29 de agosto de 2012.

O Colégio Antdnio Vieira reserva-se o direito de aplicar as condicBes estabelecidas
neste Edital, assim como modifica-las ou revogéa-las a qualquer momento, desde que
seja necessario a fiel execuc¢do dos objetivos institucionais ou quando ocorrer alteracao
na legislagao vigente que regulamenta o processo seletivo para concesséo de bolsas de
estudo.

O processo seletivo para concessao de bolsas de estudo é operacionalizado pelo setor
de Servico Social, sendo acompanhado e aprovado pela Comissdo Avaliadora de
Concesséao de Bolsas de Estudo, formalmente instituida para esta finalidade.

A participacdo neste processo seletivo implica a aceitacdo plena das condi¢des
estabelecidas neste edital.

Os casos omissos serdo analisados pela Comisséo Avaliadora de Concessao de Bolsas
de Estudo.

Informacdes complementares poderdo ser obtidas pelo e-mail_bolsascavdiurno@cav-
ba.asav.org.br , ou pelo telefone (71) 3328-9515 ou (71) 99392-2555, setor de Servico
Social.

O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Salvador, 15 de setembro de 2026.

Midio. Binper Koo L Sy

Néadia Bispo Teles Juliana Rocha de Argollo
Assistente Social Diretora Administrativa
CRESS 16.215 — 52 Regido
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Anderson Rafael da Silva Souza Sérgio Silveira de Santana
Diretor Académico Diretor Geral
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