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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS
- SISTEMA DE TEMPO INTEGRAL -

A ASSOCIACAO ANTONIO VIEIRA- COLEGIO ANTONIO VIEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 92.959.006/0049-53, com sede na Avenida Leovigildo Filgueiras, n® 683, Bairro Garcia, Salvador
- BA, apresenta a seguir as Condig¢des Gerais de Contratagdo que deverdo reger a prestag@o de servigos
educacionais no Sistema de Tempo Integral, destinado aos(as) alunos(as) do citado Colégio:

CLAUSULAL  DEFINICOES

LA Os termos adiante definidos deverdo ser interpretados, para fins deste instrumento, com base
no significado que lhes ¢ adiante respectivamente atribuido:

“Sistema de Tempo Integral” significa nova proposta metodolégica implementada pelo Colégio Antonio
Vieira, que busca aprofundar e ampliar o conhecimento da crianga, por meio de atividades de
aprendizagem desenvolvidas no turno oposto ao turno regular, promovendo a formagdo integral para
os(as) alunos(as) e construindo uma enriquecida experiéncia da infancia.

“Anuidade” significa o valor que o(a) Contratante devera pagar a Contratada em contraprestagdo a
execucdo dos servigos educacionais para o Sistema de Tempo Integral.

“Contratada™ significa a ASSOCIACAO ANT()NIO VIEIRA- COLEGIO ANTONIO VIEIRA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 92.959.006/0049-53, com sede na Avenida Leovigildo Filgueiras, n® 683,
Garcia, Salvador-BA, CEP n° 40.100-000. .

“Contratante™ significa, os Pais e Responsdveis Académico e Financeiro do(a) Aluno(a), conforme
descritos no Requerimento de Matricula e Termo de Adesdo as Condigdes Gerais de Contratag#o.

“Contrato” significa o presente instrumento, que contém as Condi¢des Gerais de Contratagéio aplicaveis
a prestagéo de servigos da Contratada ao(a) Aluno(a).

“Projeto Politico Pedagdgico™ significa o documento legal, de carater obrigatério, no qual se
estabelecem as normas de funcionamento do Estabelecimento de Ensino e que norteiam os objetivos
institucionais da Contratada, disponivel no sitio eletrénico www.colegioantoniovieira.com.br,
devidamente aprovado pelo Conselho Estadual de Educagéo.

“Regimento Escolar” significa o documento que fixa a organizagdo administrativa, pedagdgica e
disciplinar da Contratada, disponivel no sitio eletrénico www.colegioantoniovieira.com.br,
potencialmente atualizado de tempos em tempos pela Contratada e aprovado pelo Conselho Estadual de
Educacéo.

“RETICs” significa os recursos educacionais de tecnologia da informagéio e comunicagéo, compostos
por computadores fixos, seus periféricos, dispositivos méveis, portal escolar e recursos tecnolégicos
disponibilizados pela Contratada.

“Servigos Educacionais™ significa os servigos relativos ao regime escolar e série apontados no
Requerimento de Matricula, sendo certo que se excluem desta definigéio outros servigos-agicionais.

tais como os elencados na clausula 2.5,




“Aceite Digital” significa o procedimento de assinatura eletrnica para renovagdo de matricula e aceite
as condigdes gerais de contratagdo.

CLAUSULAIL. OBJETO

2.1 A Contratada se obriga a prestar os Servigos e Atividades Educacionais referentes ao Sistema
de Tempo Integral, durante o periodo letivo contratado, por meio de aulas tedricas e préticas, além de
outras atividades educacionais, de acordo com: (i) a legislagdo em vigor, (ii) o Regimento Escolar, (iii)
o Projeto Politico Pedagdgico, elaborado a luz da fé cristd, inspirado nas diretrizes e orientagdes da
Igreja Catélica e da Companhia de Jesus.

2.2. Os Servigos Educacionais referentes ao Sistema de Tempo Integral serfio destinados
exclusivamente para alunos(as) devidamente matriculados(as) no Ensino Regular do Colégio Antonio
Vieira, do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, e consistem no acompanhamento didrio das atividades
educacionais complementares, bem como o desenvolvimento de projetos que promovam a formagdo
integral dos(as) alunos(as) no horario das 11:40hrs as 17:20hrs.

2.2.1 Para alunos(as) matriculados(as) no 5° ano do Ensino Fundamental o horédrio final serd as
18:30hrs, apenas em dois dias da semana. quando serdo ofertadas modalidades esportivas.

2.3. Os Servigos Educacionais aqui previstos serdo prestados na sede da Contratada, tendo em vista
a natureza do contetido e da técnica pedagégica que se fizerem necessarias, de acordo com a avaliagdo
exclusiva da Contratada.

24. Os Servigos Educacionais aqui previstos para o Sistema de Tempo Integral do Colégio Anténio
Vieira oferecem todas as atividades articuladas ao curriculo da série. A familia devera optar pelo periodo
desejado ao efetuar a matricula/rematricula do(a) aluno(a) conforme ofertado pelo Colégio:

(i) Todos os dias da semana — De segunda-feira a sexta-feira

(ii) Trés dias na semana — Segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira.

2.5. Os Servigos Educacionais referentes ao Sistema de Tempo Integral, coincidirdo com o
Calendaério Escolar, e ndo acontecerdo durante periodos de férias, feriados e recesso de atividades do
Colégio Antbnio Vieira.

2.6. Naio estdo incluidos os servigos e produtos adicionais que néo estejam contemplados no Projeto
Politico Pedagégico, ndo estejam articuladas ao curriculo da série ou neste Contrato, tais como - mas
ndo se limitando a - atividades extracurriculares, lanches, atividade cultural, projetos interdisciplinares,
excursdes, projetos, atividades interdisciplinares, encontro de integra¢do, gincana, evento de
confraternizagéo, segundas vias de documentos escolares e administrativos, segunda chamada de
exames, avalia¢@o de adaptagdo, atividades de recuperagdo, atividades esportivas, atividades de pastoral,
praticas esportivas, oficina de robdtica, atividades artisticas, transporte escolar, material didético e
uniforme escolar.

CLAUSULAIIl. VALOR DA ANUIDADE, FORMA DE PAGAMENTO E
CONSEQUENCIAS DA INADIMPLENCIA

B Valor da Anuidade. Em contraprestagdo a execugdo dos Servigos Educacionais referentes ao
Sistema de Tempo Integral, o(a) Contratante deveré pagar a Contratada a anuidade, cujo valor e forma
de pagamento estdo descritos no Termo de matricula, em uma Unica parcela a vista, ou em parcelas
mensais, iguais e sucessivas, no maximo de 12 (doze) parcelas, de acordo com o estabelecido na adesdo,
sendo a Gltima no més de dezembro/2026. Os vencimentos serdo estabelecidos para dia 10 (dez) de cada
més. ;

3.2. O valor da anuidade em contraprestagdo aos servigos educacionais para o Sisterpd de Tempo
Integral ndo se confunde com o valor previsto e contratado para a anuidade do/pes % regular/Ano
letivo 2026.




3.2.1. Estdo inclusos na anuidade contratada para o Sistema de Tempo Integral, todas as atividades
articuladas ao curriculo da série, de acordo com a opgdo de periodo contratado pela familia (apenas trés
dias ou todos os dias da semana).

3.2.2. Nio estdo inclusos na anuidade escolar, os custos com lanches. As familias poderdo optar em
comprar diretamente na cantina terceirizada, localizada nas dependéncias do Colégio ou trazer de casa.

3.2.3. O ndo comparecimento do(a) aluno(a) ao local indicado pela Contratada para a execugdo dos
servigos educacionais do Sistema de Tempo Integral, ndo eximird o(a) Contratante de efetuar a
integralidade dos pagamentos da anuidade, tendo em vista que os servigos serdo efetivamente
disponibilizados ao(a) aluno(a), no referido local.

3.24. O valor da anuidade e das parcelas ndo podera ser revisto nem reajustado, salvo na
superveniéncia de lei que autorize a respectiva revisdo e/ou reajuste, em prazo inferior a | (um) ano, ou
que implique a quebra do equilibrio econémico existente no momento da contratagdo.

3.3. Formas de pagamento. A anuidade podera ser paga, por meio de boleto bancério, em uma tinica
parcela a vista, ou em parcelas mensais, iguais e sucessivas, no maximo de 12 (doze) parcelas, de acordo
com o estabelecido na adesdo, sendo a ultima no més de dezembro/2026. Os vencimentos serdo
estabelecidos para dia 10 (dez) de cada més.

3.3.1. O pagamento da 1* parcela da anuidade é necessério para celebragdo e confirmagdo do presente
contrato e da matricula e adesdio ao Sistema de Tempo Integral, constituindo sinal arras e principio de
pagamento, aplicando-se a ele o previsto nos artigos 417 a 420 do Cddigo Civil.

3.3.2. O boleto bancério para pagamento relativo a qualquer parcela da anuidade, deveré ser emitido
pelo(a) Responsavel Financeiro Contratante, exclusivamente via portal educacional do(a) aluno(a)
através do site do colégio http://www.colegioantoniovigira.com.br.

3.3.3. Em caso de dificuldades de acesso ou dificuldades para emissdo do boleto bancario, o(a)
contratante deverd entrar em contato com a area financeira do Colégio através do e-mail:
financeiro/@cav-ba.asav.org.br, para orientagdes de acesso ou emissdo de segunda via.

3.4. Débito no Cartiio de Crédito. A anuidade podera ser paga de forma parcelada em débito no
cartdo de crédito.

3.4.1 A anuidade poderd ser dividida em parcelas mensais, iguais e sucessivas, sendo a tltima com
vencimento em dezembro/2026: O pagamento da 1° parcela por meio de boleto bancério e as demais
serdo debitadas de forma recorrente no cartdo de crédito indicado. Para tanto, serd necessario que o
titular do cartdo de crédito, neste ato somente o (a) responsavel financeiro (a) do(a) aluno(a), realize a
adesdo a esta forma de pagamento mediante a assinatura de formulério proprio junto a Tesouraria do
Colégio.

3.4.2 Somente ap0s o registro do cartdo de crédito Junto a operadora de cartdes, a transac;ao financeira
acontecera més a més, conforme contratagéo de servigo.

3.4.3 Caso, na data estipulada para o débito, este ndo ocorra, a responsabilidade pela incidéncia de
multas e juros pelo pagamento da parcela em atraso serd do(a) Contratante.

3.4.4 Para efetuar o cancelamento e/ou alteragdes nesta op¢do de forma de pagamento, basta

comunicar a Tesouraria do Colégio. Ndo existe penalidade no cancelamento e pode ser feito até 72 horas
antes do vencimento da parcela.

parcelas da anuidade.
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3.6 Penalidades por atraso. Caso o(a) Contratante deixe de efetuar o pagamento de qualquer
parcela da anuidade e/ou servigo ou produto adicional, na respectiva data do vencimento, sobre o valor
devido e ndo pago, incidirdo: (i) corre¢do monetdria com base na variagio do indice Geral de Pregos —
Mercado, divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas (IGP-M/FGV); (ii) multa moratéria de 2% (dois por
cento); e (iii) juros moratérios de 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia.

3.7 Cobranca extrajudicial e judicial. Caso o(a) Contratante deixe de efetuar o pagamento de
valores devidos, com base neste Contrato, nos prazos aqui previstos, € a Contratada opte por cobrar os
valores em atraso extrajudicial ou judicialmente, o(a) Contratante devera pagar a Contratada, além das
quantias previstas na Clausula 3.6, as seguintes: (i) os honorarios dos servigos de cobranga prestados
por terceiros, sobre o valor devido, em caso de cobranga extrajudicial; e (ii) honorérios advocaticios,
sobre o valor devido, em caso de cobranga judicial. Juntamente com todos os casos acima descritos serdo
cobradas as custas processuais e a_corregdo monetdria sobre o valor devido calculada, com base na
variagdo do indice Geral de Pregos —Mercado, divulgado pela Fundagio Getiilio Vargas (IGP-M/FGV).

3.8 Ol_'gﬁos de protecfio ao crédito. O(A) Contratante declara e reconhece que, caso se constate
atraso igual ou superior a 90 (noventa) dias, no cumprimento de qualquer das obrigagdes de pagamento
assumidas pelos(as) Contratantes neste instrumento, incluindo, mas sem se limitar aquelas relacionadas
a servigos e produtos adicionais, a Contratada podera comunicar este fato aos 6rgdos de protecdo ao
crédito, nos termos da lei.

CLAUSULAIV. LANCHES E REFEICOES

4.1 Estdo inclusos na anuidade escolar, os custos com uma refeigdo didria que serd ofertada
diretamente por um restaurante parceiro, nas dependéncias do Colégio e com cardapio previamente
definido pelo Colégio.

4.2  Naio estdio inclusos na anuidade escolar, os custos com lanches. As familias poderdo optar em
comprar diretamente na cantina terceirizada, localizada nas dependéncias do Colégio ou trazer de casa
e terdo o apoio dos funcionarios do SEVIC (Servigo de vida comumtérla) no inicio da manha, para
armazenamento em local adequado.

4.3 O hordrio de almogo sera estipulado de acordo com cada série e de acordo com as atividades
esportivas de cada dia. Este intervalo entre as atividades do tempo regular e do sistema integral, também
¢ planejado como tempo/espago de aprendizagem e esté previsto no projeto curricular do tempo integral.
O cronograma serd apresentado em reunido prévia com pais e responsdveis, € o comunicado serd
encaminhado por e-mail.

4.4 Almoco/intervalo esporte. O horario de almogo para os alunos(as) devidamente matriculados(as)
nas atividades esportivas do Colégio esta estipulado das 12h30min as 13h00min.

CLAUSULA V. POLITICAS DE CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO E
DESCONTO ADMINISTRATIVO

54 Bolsa integral. O(a) Aluno(a) que tiver a concessdo da bolsa de estudo integral, no d&mbito do
processo de sele¢do e concessdo de bolsa de estudo integral, conforme as Leis n® 12.101/09 e 12.868/13
e as regras definidas no presente edital, ficaré totalmente isento do pagamento da anuidade a Contratada.

5.2 Bolsa parcial. O(a) Aluno(a) que tiver a concessdo da bolsa de estudo parcial, no dmbito do
processo de selegdo e concessdo de bolsa de estudo integral, conforme as Leis n° 12.101/09 e 12.868/13
e as regras definidas no presente edital, ficara isento do pagamento de 50% (cmquenta pof cento) da
anuidade a Contratada.

5.2.1 A bolsa de estudos concedida na anuidade, objeto do presente instrument gera direito
adquirido ao Contratante e possui condicionalidades especificas para a sua conces
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5.2.2 A bolsa de estudo ndo serd renovada automaticamente para o ano letivo subsequente, devendo
ser submetida a um novo processo de avaliagdo, caso ainda se faga necessaria a permanéncia da
concessdo do beneficio.

5.2.3 O cumprimento da legislagdo especifica vigente, do Regimento Escolar e do Projeto Politico
Pedagdgico sdo condigdes para a manutengdo da bolsa de estudo.

CLAUSULA VI. PRAZOS E HIPOTESES DE RESOLUCAO

6.1 Prazo. O presente contrato entra em vigor a partir da data de assinatura e vigorara para o periodo
letivo contratado, até o integral cumprimento das obrigagdes aqui previstas.

6.2  Resoluciio pelo(a) Contratante. O(a) Contratante podera, a qualquer tempo e imotivadamente,
resolver este contrato, por meio da entrega de requerimento escrito a Secretaria da Contratada,
devidamente assinado pelos pais ou responsaveis do(a) aluno(a), informando a desisténcia da matricula,
se for aluno(a) novato(a), ou a transferéncia de institui¢do, se for aluno(a) veterano(a).

6.3 Resoluciio pela Contratada. A Contratada podera resolver este Contrato, a qualquer tempo, nas
seguintes hipéteses:
(i) pelo indeferimento da matricula, conforme critérios previstos no Regimento Escolar;
(ii) caso o(a) Contratante e/ou o(a) aluno(a) deixem de cumprir obrigagdes ndo pecunidarias
assumidas neste Contrato, incluindo, mas sem se limitar aquelas previstas no Regimento
Escolar, de acordo com as regras descritas em tais documentos, a falta em questdo ensejara a
resolugdo contratual;

6.4 A mera auséncia prolongada do(a) aluno(a) nas atividades do Sistema de Tempo Integral, estas
articuladas ao curriculo da série, ndo constituira resolug@o ou presungéo de resolugédo do Contrato.

6.5 Caso o(a) Contratante resolva o Contrato antes do inicio do periodo letivo contratado, a
Contratada terd direito de receber ou reter, conforme o caso, o equivalente a 20% (vinte por cento) do
valor de 1 (uma) parcela da anuidade, que servird para custear as despesas administrativas incorridas
pela Contratada, em virtude da celebrag@o do presente Contrato e outras providéncias administrativas
realizadas pela Contratada, referentes a matricula do(a) aluno(a).

6.5.1 Em todas as demais hipéteses de resolugdo deste Contrato, o(a) Contratante ficard obrigado(a) a
pagar 4 Contratada todas as parcelas da anuidade que estiverem vencidas, inclusive a do més em que
ocorrer a resolugdo do contrato, além de outros valores eventualmente entdo devidos pelos(as)
Contratantes a Contratada, tais como multas, encargos moratérios e pregos referentes a produtos e
servigos adicionais.

6.5.2 Concluido o ano letivo, a anuidade escolar é integralmente devida, ainda que dividida em
até 12 (doze) parcelas, com tltimo vencimento em dezembro/2026.

6.5.3 Se o(a) Contratante tiverem pago a anuidade a vista, havendo a resolugdo deste Contrato apds o
inicio do Ano Letivo, a Contratada devolvera os valores das parcelas vincendas.

6.6  Na hipotese de resolugdo deste Contrato com base no indeferimento do Requerimento de
Matricula para o turno regular, a Contratada deverd devolver aos(as) Contratantes a totalidade dos
valores que tenham sido pagos pelos(as) Contratantes a Contratada, com base neste Contrato.

6.5 ¢ 6.6.

CLAUSULA VII. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

7.1 A Contratada se compromete a adotar todas as medidas razoéveis para garaptir, por si, bem

como por seus empregados e subcontratados a privacidade e prote¢@o de todos os dadog pessoais dos(as) &
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Contratantes e dados pessoais sensiveis do(a) menor beneficidrio(a) deste contrato, fornecidos
exclusivamente para atender a finalidade especifica de execugdo do presente contrato.

7.2 O(A) Contratante autoriza a Contratada a realizar todo tratamento de seus dados pessoais e dos
dados pessoais sensiveis do(a) menor beneficidrio(a) do contrato, imprescindiveis a execugdo deste
contrato, tendo sido informado(a) quanto ao tratamento de dados que sera realizado pela contratada nos
termos da Lei n® 13.709/2018, bem como acesso aos exercicio do seus direitos, por meio da politica de
privacidade disponivel no site do Colégio htips://www.colegioantoniovieira.com.br

7.3 O(A) Contratante autoriza a Contratada a realizar todo tratamento de seus dados pessoais e dos
dados pessoais sensiveis do(a) menor beneficirio(a) deste contrato, podendo a Contratada compartilhar
com terceiros, exclusivamente para apoio a prestagdo de servigos educacionais e plataformas
educacionais, considerando o dever de sigilo e protegdo de dados previstos em Lei. A contratada exigira
dos terceiros supracitados que declarem e atuem em conformidade com as normas previstas pela Lei
Geral de Protec¢éo de Dados, n® 13.709/2018.

CLAUSULA VIII.  DISPOSICOES GERAIS

8.1 Autorizacdio de uso de imagem e voz. O(A) Contratante autoriza a Contratada a utilizar a
imagem e a voz do(a) aluno(a) para fins de divulga¢@o das atividades escolares da Contratada e de seus
servigos, podendo, para tanto, reproduzi-las e/ou divulga-las em quaisquer meios de comunicagdo, por
tempo indeterminado, desde que respeitados a moral, os bons costumes € a ordem publica. Contudo, a
presente autorizagdo sera instrumentalizada em documento individual, respeitando-se a negativa dos
responsaveis do(a) aluno(a).

8.1.1 O(A) Contratante e o(a) aluno(a) ndo terdo direito a qualquer pagamento ou compensagéo em
virtude da referida utilizagdo de imagem e/ou voz do(a) aluno(a) na forma supracitada.

8.1.2 O uso da imagem e voz do(a) aluno(a) fora dos canais oficiais de divulgagdo da Contratada
dependera de prévia autorizagdo por escrito do(a) Contratante.

8.2  Fica terminantemente proibida a utilizagdo da imagem e voz dos(as) professores(ras) e dos(as)
colaboradores(as), bem como da marca e de imagens da Contratada pelo(a) aluno (a) e/ou pelos(as)
Contratantes sem expressa autorizagdo por escrito.

8.3 Alunos(as) com deficiéncias. Caso o(a) aluno(a) tenha necessidade de apoio educacional
diferenciado (inclusdo), ainda que identificada posteriormente a celebragdo do presente Contrato, a
Contratada ndo se responsabilizara pelos custos relacionados a contratagdo de especialistas que atuam
externamente (fora do ambiente do Colégio), tais como neurologista, fonoaudi6logo, psiq
psicologo, acompanhante terapéutico, professor(a) de reforgo e psicopedagogo.

8.3.1 O(A) Contratante devera apresentar a Contratada laudos, atestados e relatorios #

psicoldgicos, que terdo a finalidade de orientar a equipe pedagbgica na condugéo, -//- A
deficiéncia. ‘/ ‘\"

8.3.2 Havendo a necessidade comprovada e mediante relatério médicq, AT
acompanhante pedagégico ao aluno. O acompanhante pedagdgico néo é ¢ s af aluno(a) e nem
definitivo, o qual auxiliard no desenvolvimento das habilidades e competencias do djécente, de acordo
com o Projeto Pedagdgico e o Plano Educacional Individualizado.

8.3.3 O Contratante podera contratar, ap6s avaliagdo da equipe pedagggica da contratada,
acompanhamento terapéutico particular para atuar junto ao(a) aluno(a) nas dependéncias do Colégio,
desde que o servigo seja prestado por profissional de saude capacitado e mediante relatério médico
atualizado, sob orientag@o de supervisor que mantera relag@o de parceria com a Escola, submetendo-se
as normas legais e regimentais, e sem qualquer 6nus a Contratada.

8.3.4 Conforme previsto na Lei n® 13.146/2015, ndo havera cobranga de valores adicionais de qualquer
natureza na anuidade para os(as) alunos(as) com deficiéncias, que ndo sejam comuns aos demais
alunos(as).
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8.4 Renovaciio de Matricula. A Contratada informa que a rematricula para o Sistema de Tempo
Integral para os proximos anos letivos sera eletronica, feita através do site
http://www.colegioantoniovieira.com.br, na se¢do “Matricula”, em que o(a) Contratante, nos prazos
estabelecidos e divulgados oportunamente, devera através do seu login e senha concluir o “aceite
digital”. A rematricula estd condicionada a definigdo por parte da Contratada, das séries que
disponibilizardo o Sistema de Tempo Integral para o ano letivo seguinte.

8.5 Poder Familiar. O(A) Contratante declara que as obrigagdes assumidas livremente neste Contrato
decorrem do regular, legal e legitimo exercicio do poder familiar, consoante aos artigos 1.630 e seguintes
do Cédigo Civil Brasileiro (Lei n. 10.406, de 10 de janeiro de 2002), bem como, dos poderes legalmente
conferidos e/ou pela Responsabilidade Financeira assumida e firmada por ocasido da assinatura no
“Requerimento de Matricula e Termo de Adesdo as Condi¢des Gerais de Contratagdo”.

8.6 Sucessdo. Este Contrato vincula as partes e seus sucessores a qualquer titulo, incluindo, no caso
do(a) Contratante, as pessoas que venham a assumir o poder familiar sobre o(a) aluno(a), em virtude de
qualquer fato superveniente, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro.

8.7 Cessiio. Nenhuma das partes podera ceder quaisquer direitos ou obrigagdes relacionadas a este
Contrato sem a prévia autorizag@o por escrito da outra parte.

8.8 Comunicacdes. Todas as comunicagdes relativas a este Contrato deverdo ser feitas por escrito e
enviadas pelo Correios ou por e-mail, aos enderegos constantes no cadastro do(da) Contratante, no
Requerimento de Matricula ou em comunicagdo de atualizag@o de dados enviadas de parte a parte na
forma desta clausula. Os comunicados institucionais serdo disponibilizados através do aplicativo Layers
Education, e as familias deverdo instalar o aplicativo em seus dispositivos eletrdnicos para garantir o
recebimento de informagdes gerais, bem como realizar agendamentos prévios para atendimento dos
setores. ‘

8.9 Registro e Publicidade do Contrato. Este instrumento com seus termos e condigdes, que €
elaborado na forma de um contrato de adesdo, encontra-se registrado junto ao Cartdrio de Registro de
Titulos e Documentos do 2° Oficio, da Comarca de Salvador Bahia, disponivel para consulta na
Secretaria, assim como no site do Colégio Antdnio Vieira http://www.colegioantoniovieira.com.br,
antes da assinatura eletronica do “Requerimento de Matricula e/ou Termo de rematricula/ Termo de
Adesdo as Condigdes Gerais de Contratagdo™.

8.10 Assinatura. A assinatura eletronica do “Termo de matricula e adesdo as Condigdes Gerais de
Contratagdo — SISTEMA DE TEMPO INTEGRAL” devera ser realizada pelo responsavel financeiro,
por meio do seu acesso ao portal educacional no site da contratada
http://www.colegioantoniovieira.com.br e formalizard a presente contratagdo dispensando impressdo

deste Instrumento.

oro da Comarca de Salvador Bahia, para a resolugéo de qualquer conflito

ASAV - ASSOCIACAO ANTONIO VIEIRA
COLEGIO ANTONIO VIEIRA
CNPJ/MF: 92.959.006/0049-53
Sérgio Silveira de $antana — Diretor Geral
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