/ ‘ -~ JESUITAS BRASIL BN coicoo

¥ Antonio Vieira

Associacao Antonio Vieira - AS

COMUNICAGAO INTERNA N° 01/2021
PROCESSO PARA RENOVACAO DE BOLSAS DE ESTUDO - DIURNO
ANO LETIVO 2022

A Comissdo Avaliadora de Concessdo de Bolsas de Estudo do Colégio CNPJ
92.959.006/0049-53, Obra Mantida da Associacdo Antbnio Vieira, inscrita no CNPJ
92.959.006/0001-09, entidade de finalidade ndo econdmica e certificada como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, com atuacdo na area da educacdo nos niveis de ensino da
Educacdo Béasica: Ensino Fundamental e Ensino Médio, tem a finalidade de tornar publico esta

Comunicacao Interna.

Este documento apresenta as condi¢bes de participacdo, procedimentos, critérios e normas do
Processo para Renovacao de Bolsas de Estudo Integral (100% da anuidade) e Parcial (50%
da anuidade) para o ano letivo de 2022, em conformidade com a Lei n. 12.101, de 27 de

novembro de 2009, e Lei n. 12.868, de 15 de outubro de 2013, regulamentadas pelo Decreto n.
8.242, de 23 de maio de 2014, Portaria Normativa do MEC n. 15, de 11 de agosto de 2017 e
diretrizes emanadas pela referida Comissdo que para esse Processo sera exclusivo
considerando o momento atual de pandemia pelo Covid-19, conforme determinacfes
legais de ambito estadual e municipal.

| — Processo para Renovacgéo de Bolsas de Estudo

Os interessados em concorrer as Bolsas de Estudo ofertadas pelo Colégio Antdnio Vieira para o
ano letivo de 2022 devem atender, obrigatoriamente, as diretrizes contidas nesta Comunicacao

Interna, disponivel no site do Colégio https://www.colegioantoniovieira.com.br

As Bolsas de Estudo, de que trata esta Comunicacdo Interna, serdo analisadas considerando

que:

a) A Bolsa de Estudo Integral é de 100% (cem por cento) e sera concedida ao aluno cuja
renda familiar per capita ndo exceda o valor de 1 % (um e meio) salario minimo (nacional),

vigente no ano da analise socioeconémica do Processo para Renovacédo de Bolsas de Estudo.

b) A Bolsa de Estudo Parcial é de 50% (cinquenta por cento) e serd concedida ao aluno cuja
renda familiar per capita ndo exceda o valor de 3 (trés) salarios minimos (nacional), vigente no

ano da analise socioeconémica do Processo para Renovacgéo de Bolsas de Estudo.
c) As familias interessadas deveréo:
¢ Respeitar o Calendario do Processo para Renovagéo de Bolsas de Estudo (item V).

e Atender as exigéncias e requisitos previstos em Lei, bem como requeridas pela Comisséo

Avaliadora de Concesséao de Bolsas de Estudo.
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o Apresentar a documentacgéo exigida (item IlI).

Caso ndo cumpram os itens citados acima, o Processo para Renovac¢do de Bolsas de Estudo

sera automaticamente cancelado.
d) Nao serdo recebidas inscricdes via correios, telefone, fax e fora do prazo estabelecido.

e) A Bolsa de Estudo é anual, individual, pessoal e intransferivel, ndo sendo renovada
automaticamente para o ano letivo subsequente. Para tanto, o aluno contemplado devera

submeter-se ao novo processo de avaliacdo socioecondmica.

f) A solicitacdo da Bolsa de Estudo serd, Unica e, exclusivamente, para ano/série e turno
conforme informado na ocasido da comunicacao.
A solicitagdo para renovacao de Bolsas de Estudo sera realizada no Formulario Socioecondémico

Web via internet, por meio do site do Colégio https://www.colegioantoniovieira.com.br ou meio

fisico a ser entregue das 9h as 12h, de segunda a quarta feira no setor de servico social.

N&o serdo aceitas renovacdes de Bolsas de Estudo de alunos birrepetentes ao segmento no
gual esta se candidatando: do 2° ao 5° ano do Ensino Fundamental, do 6° ao 9° ano do Ensino

Fundamental e da 12 a 32 série do Ensino Médio.

Il - Bolsas de Estudo ofertadas para o ano de 2022

As Bolsas de Estudo sdo concedidas anualmente (inciso Ill, Art 13, Lei n°® 12.101/2009) e
renovadas mediante afericdo das informacdes relativas ao perfil socioeconémico do aluno (8§ 2°,

Art. 15, Lei n® 12.101/2009) com a seguinte previsdo, conforme quadro a seguir:

CURSO ANO/SERIE N° de VAGAS
Ensino Fundamental de 9 anos 4° ano 1
Ensino Fundamental de 9 anos 5° ano 2
Ensino Fundamental de 9 anos 6° ano 1
Ensino Fundamental de 9 anos 7° ano 3
Ensino Fundamental de 9 anos 8° ano 3
Ensino Fundamental de 9 anos 9° ano 7
Ensino Médio 12 série 11
Ensino Médio 22 série 18
Ensino Médio 32 série 47
Total de Bolsas de estudo: 93

lll - Documentacéo para participar do Processo para Renovacgéo de Bolsas de Estudo
Ressaltamos que é obrigatorio o completo preenchimento do Formulario Socioeconémico Web

ou meio fisico. Os documentos devem ser entregues no Colégio conforme agendamento feito
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pelo Servico Social. O Servico Social devera ter em maos os documentos ho momento do

contato/entrevista virtual ou por telefone (71) 99387-0907.

Documentos de identificacdo do grupo familiar

RG - Carteira de ldentidade. Para menores de 12 anos de idade, se ndao possuir RG, pode
substituir este documento pela Certiddo de Nascimento.

CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda. Para menores de 12 anos de
idade, RG ou Certiddo de Nascimento.

Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel ou declaragéo de préprio punho
de Unido Estéavel, assinada por ambos os conjuges.

Certiddo de Divorcio dos pais ou declaracdo de préprio punho de separacéo.

Certid&o de Obito, no caso de falecimento de um dos integrantes do grupo familiar.

Em caso de guarda/tutela/adocao, apresentar declaracédo judicial.

Comprovantes de rendimentos do grupo familiar

Se assalariado: trés ultimos contracheques.

Extratos bancarios dos trés ultimos meses, da conta com maior movimentagao.

Se trabalhador auténomo ou profissional liberal: Declaragdo com atividade desenvolvida,
constando o rendimento médio.

Se estagiario, monitor e/ou jovem aprendiz: Contrato de estagio e comprovante de
recebimento de bolsa-auxilio do Ultimo més.

Se trabalhador do mercado informal: Declaracdo com atividade desenvolvida, constando o
rendimento médio. Se motorista de aplicativo (exemplo: UBER, 99Pop etc.) apresentar extrato
emitido via aplicativo no qual esta vinculado, demonstrando a remuneragéo do ultimo més.

Se néo exercer qualquer atividade remunerada: Declaragédo de proprio punho.
Microempreendedor Individual - MEI: Certificado de Condicdo de Microempreendedor
Individual; Declaragdo Anual do Simples, Relatério Mensal da Renda Bruta (disponivel no portal

do Microempreendedor Individual). <https://www.gov.br/lempresas-e-neqocios/pt-

br/empreendedor>

Proprietario de Empresa: Pro-labore do ultimo més; Declaracdo Comprobatéria de Percepgéo
de Rendimentos — DECORE; Contrato Social da Empresa; Declaracdo do Imposto de Renda de
Pessoa Juridica — IRPJ.

Em caso de Empresa Inativa ou em Baixa: apresentar declaracdo registrada na Junta
Comercial ou Prefeitura, retirada no municipio sede da empresa ou no site:

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva solicitacao.asp

Aposentado ou Pensionista: comprovante de aposentadoria ou pensdo do Ultimo més, emitir

no site: <https://meu.inss.qov.br>

Se Trabalhador Rural: Declaracdo de préprio punho, informando a renda bruta anual e/ou

mensal.


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
https://meu.inss.gov.br/
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Se desempregado: Se estiver recebendo Seguro-Desemprego, apresentar comprovante das
parcelas recebidas e a Rescisdo Trabalhista.

Declaracdo do Imposto de Renda completa, acompanhada do recibo, referente ao ultimo
exercicio fiscal, para todos os membros do grupo familiar obrigados a fazé-lo, conforme as
normas da Receita Federal do Brasil, ou:

Em caso de isencédo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, apresentar documento que consta
no site da Receita Federal na pagina:
<http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp>, com

a seguinte frase: “Sua declaragao nao consta na base de dados da Receita Federal”.
Em caso de outras rendas

v' Comprovar as rendas decorrentes de outras fontes, como: poupanca, aplicacdes
financeiras, aluguéis, rendimentos financeiros, penséo alimenticia, “ajuda” financeira de

terceiros, entre outros.

v' Em caso de pensao alimenticia, apresentar declaracdo com o valor atualizado.
v Em caso de “ajuda” financeira de terceiros, apresentar declaracdo, preferencialmente
assinada por quem fornece a ajuda, com os seguintes dados: RG, CPF, valor da ajuda

financeira e informar caso seja esporadica ou continua.

Outros documentos

Comprovante de beneficios de transferéncia de renda (Bolsa Familia, Beneficio de Prestacao
Continuada - BPC, Auxilio Emergencial, entre outros).

Comprovante do Auxilio Emergencial apresentar documento que consta no site da DATAPREV:
https://consultaauxilio.dataprev.gov.br/consulta/#/

Comprovantes recentes de despesas: condominio (se houver), energia elétrica, agua, telefone
fixo e celular de todos os membros da familia, educagéo (escola, faculdade, cursos), plano de
salde, despesas médicas, dentista, transporte escolar, material escolar, TV a cabolinternet,
empréstimos, extrato de cartdo de crédito, tributos e impostos (IPTU, IPVA etc.) e seguros
(residéncia, vida, veiculos etc.).

Comprovante das condicbes de moradia: quando financiada ou locada; apresentando, se
financiada, a Ultima prestacdo paga; se locada, o ultimo comprovante de pagamento e/ou
contrato de locagédo. No caso de imoOvel cedido apresentar declaracdo de cedéncia do imdvel,
com o comprovante de residéncia do cedente.

Extrato Previdenciario/Cadastro Nacional de Informacdes Sociais — CNIS, podera ser emitido

pelo site: <http://meu.inss.qov.br>

Declaracdo de beneficio consta/nada consta que podera ser emitido pelo

site:<http://meu.inss.gov.br>



http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp
https://consultaauxilio.dataprev.gov.br/consulta/#/
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v’ Pagamento de pensdo alimenticia: apresentar comprovacgdo/declaracdo de pagamento da

pensédo alimenticia.

Observacéo:

A documentacdo apresentada acima é obrigatéria, e serve de subsidio para a avaliagdo
socioecondmica e serd analisada por ocasido da entrevista com o responsavel do aluno ou
requerente, quando maior de 18 anos de idade. Caso necessario, a Comissdo Avaliadora de
Concessao de Bolsas de Estudo e o Assistente Social poderdo, a qualquer tempo, solicitar
documentos complementares, realizar nova entrevista e/ou visita domiciliar.

Os documentos recebidos pelo Servico Social terdo o tratamento conforme legislacdo vigente

descrita no item IX.

IV - Analise e Avaliacdo Socioecon6mica dos alunos
A realizacdo do Processo para Renovagdo de Bolsas de Estudo estard a cargo e sob
responsabilidade do Assistente Social do Colégio Antbnio Vieira que fara a andlise e a

avaliacao socioeconémica da familia do aluno, tendo como referenciais:

A Lein. 12.101/2009 determina, em seu Art. 15, que:

“Paragrafo 2° Compete a entidade de educacdo aferir as informagbes relativas ao perfil
socioecondmico do candidato.

Paragrafo 3° As bolsas de estudo poderdo ser canceladas a qualquer tempo, em caso de
constatacdo de falsidade da informacéo prestada pelo bolsista ou seu responséavel, ou de
inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das demais sancfes civeis e penais

cabiveis”.

O perfil socioeconbmico serd avaliado com base na renda familiar bruta mensal per capita,
obedecendo-se as exigéncias contidas nos paragrafos 1° e 2°, do Art. 14 da Lei n. 12.101/2009.

O patriménio declarado deve ser compativel com os rendimentos apresentados.

V — Renovacédo das Bolsas de Estudo
Para participar do Processo para Renovagdo de Bolsas de Estudo € necesséario completar todas

as etapas exigidas, conforme calendario a seguir:

Etapas Datas

Publicacdo da Comunicacéo Interna Dia 01 de julho - 2021

Reunido com as familias (Plataforma Teams) | Dias 21 e 22 de julho - 2021

Periodo de preenchimento do Formulario
Socioeconémico Web ou do Formulario De 23 de julho a 02 de agosto - 2021
Fisico
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Periodo de recebimento e conferéncia dos
documentos

De 02 de agosto a 10 de setembro - 2021

Contato ou entrevista com a familia

De 02 de agosto a 10 de setembro - 2021

Visitas domiciliares

De 13 a 17 de setembro - 2021

Resultado parcial do Processo para

Renovacéao de Bolsas de Estudo Dia 28 de setembro - 2021

Dias 28 e 29 de setembro - 2021
Dia 04 de outubro - 2021

Conforme calendario da secretaria do
Colégio

Prazo para recurso

Resultado pés-analise de recurso

Rematricula

O Processo para Renovacdo de Bolsas de Estudo € operacionalizado pelo Setor de Servico
Social do Colégio Antbnio Vieira, sendo acompanhado e aprovado pela Comisséo Avaliadora
de Concesséo de Bolsas de Estudo, formalmente instituida para esta finalidade.

VI - Divulgagédo do Resultado
A relacdo com o nome dos alunos que tiveram a Bolsa de Estudo renovada para o ano de 2022

sera divulgada no site do Colégio, conforme calendario (Item V).

VIl - Recursos

O aluno do Processo para Renovacdo de Bolsas de Estudo cuja solicitacdo tenha sido
indeferida, poderé apresentar recurso para a Comissdo Avaliadora de Concessao de Bolsas
de Estudo, desde que por escrito, de forma fundamentada e enviada ao setor de Servico Social.
O recurso refere-se, Unica e exclusivamente, ao processo analisado, ndo sendo aceitas
informagBes e documentacdes que apresentem fatos novos, ou seja, fatos gerados apés a
andlise do assistente social com a familia.

Os recursos interpostos serdo examinados e deliberados pela Comissdo Avaliadora de

Concessao de Bolsas de Estudo, conforme calendéario.

VIl - Realizagdo da Rematricula
A rematricula sera realizada conforme regras do processo da unidade educativa.

Seré considerado desistente, o aluno que néo realizar o aceite no Portal do Colégio.

IX- Adequacédo do Processo de Renovagao de Bolsas de Estudo a Lei n. 13.709/2018 - Lei

Geral de Protecédo de Dados Pessoais - LGPD
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A Lei n. 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), em seu Art. 1° dispde
sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa nhatural ou por
pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais

de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

O processo técnico de que trata essa Comunicagédo Interna € instruido com dados e documentos
especificos para registro, validacdo e evidenciacdo das solicitacbes de bolsas de estudo,
conforme Lei n. 12.101/2009.

Os documentos recebidos pelo Servico Social ndo serdo devolvidos, pois sao arquivados no
prontuario do aluno, sendo que todos os dados fornecidos serdo mantidos em sigilo, contudo
estardo sujeitos a verificagdo e comprovacao a qualquer tempo.

Para bolsa estudo deferida e concedida, o Art. 46, inciso VI do Decreto n. 8.242/2014 determina
0 prazo de dez anos para guarda dos dados e documentos, 0s prontuarios sdo documentos

legais previstos em legislagéo vigente.

Os prontuérios de bolsas de estudo deferidas e concedidas, integram o conjunto das
informagdes que podem ser diligenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC, durante a analise
do requerimento para manutengdo do Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social — CEBAS.

ApOs o prazo de 10 anos previsto no Art. 46, inciso VI do Decreto n. 8.242/2014, os prontuarios
das bolsas de estudo deferidas e concedidas, terdo os dados deletados e/ou anonimizados e 0s

documentos serao devidamente descartados.

A documentacao da solicitagdo da bolsa de estudo cujo parecer for indeferido, devera ser
retirada pelos responsaveis e/ou pelo proprio candidato maior de 18 anos de idade no prazo de
até 1 ano, apos a divulgacéo do resultado final do processo.

A documentacéo da solicitacao da bolsa de estudo indeferida que néao for retirada em até 1 ano,
apos a divulgacéo do resultado final do processo, tera os dados deletados e/ou anonimizados e

os documentos devidamente descartados.

X - Disposicdes Gerais

O cumprimento dos Planos de Estudos, do Regimento Interno do Colégio, do Contrato de
Prestacdo de Servico sdo condicdes para a manutengéo da Bolsa de Estudo durante o ano letivo
de 2022.
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Ocorrendo cancelamento (desisténcia de rematricula) ou transferéncia, a Bolsa de Estudo
concedida sera automaticamente cancelada.

A Bolsa de Estudo podera ser revisada, alterada e/ou cancelada a qualquer tempo, sendo
constatada alteracdo do perfil socioecondmico do grupo familiar, dados ou documentos
inveridicos.

O Processo para Renovacdo de Bolsas de Estudo serd realizado sem interferéncias
pessoais, sem qualquer forma de discriminacdo, segregacdo ou diferenciacdo, vedada a
utilizacdo de critérios étnicos, religiosos, corporativos, politicos, ou quaisquer outros que
afrontem esse principio, com base na legislagdo vigente, nesta Comunicac¢do Interna, no
Regimento Interno do Colégio, Andlise e Avaliagdo Socioeconbémica da documentagao
acompanhada de Parecer do Assistente Social do Colégio.

O Colégio Antbnio Vieira reserva-se o direito de aplicar as condi¢cdes estabelecidas nesta
Comunicacao Interna, modifica-las ou revoga-las a qualquer momento, desde que elas se facam
necessarias a fiel execucdo dos objetivos institucionais ou quando ocorrer alteracdo na
legislacdo vigente que regulamenta o Processo para Renovagdo de Bolsas de Estudo,

prevista na presente Comunicaco Interna.

Informacdes complementares poderdo ser obtidas pelo e-mail renovacao2021diurno@cav-

ba.com.br ou pelo telefone (71) 99387-0907, Setor de Servi¢o Social.

Os casos omissos serdo avaliados pela Comissédo Avaliadora de Concessdo de Bolsas de

Estudo para deliberacgéo.

Salvador, 01 de julho de 2021
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Mariangela Risério Ana Paula Marques
Diretor Geral Diretor Académico
Juliana Argollo Nadia Bispo Teles
Diretor Administrativo Assistente Social
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